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SINDICATO DOS SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGAPORA

FORULARIO BY ANALISE DO CONTRACHEQUE DO SERVIDOR
PROGRESSAO HORIZONTAL POR AVALIAGAO.

DADOS REFERENTES AO ANO DE 2016
- Todos os dados solicitados aqui, poderdo ser
extraidos dos contracheques;
- Cuidado ao repetir os dados para os demais anos;
veja as informagdes diferentes.

Nome:

CPF:

Cargo: Classe:
Admissao: / / Nivel:
Carga horéria: ( Horas)

Escolaridade ji reconhecida pela prefeitura:

Graduacdo (), Pés (). Mestre (), Doutor( )

Direitos: Gratificacdes e ou Vantagens:

Quinquénio (%), Anuénio( %),
Regéncia de Classe (%), Deslocamento (%)
Titulagdo/Grat. Aperf. Profissional (%)
Gratificagdo por atuacdo em zonarural (%)

Outros: ( %)

Salério em Fevereiro: (RS )
Salério em Junho: (RS )
Saldrioemnovembro:(R$____ )

Berenilton Pereira Leal Gestor de RH, CRA: 2.01661
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SINDICATO DOS SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGAPORA

FORULARIO BY ANALISE DO CONTRACHEQUE DO SERVIDOR
PROGRESSAO HORIZONTAL POR AVALIAGAO.

DADOS REFERENTES AO ANO DE 2015
- Todos os dados solicitados aqui, poderdo ser
extraidos dos contracheques;
- Cuidado ao repetir os dados para os demais anos;
veja as informagdes diferentes.

Nome:

CPF:

Cargo: Classe:
Admissao: / / Nivel:
Carga horéria: ( Horas)

Escolaridade ji reconhecida pela prefeitura:

Graduacdo (), Pés (). Mestre (), Doutor( )

Direitos: Gratificacdes e ou Vantagens:

Quinquénio (%), Anuénio( %),
Regéncia de Classe (%), Deslocamento (%)
Titulagdo/Grat. Aperf. Profissional (%)
Gratificagdo por atuacdo em zonarural (%)

Outros: ( %)

Salério em Fevereiro: (RS )
Salério em Junho: (RS )
Saldrioemnovembro:(R$____ )

Berenilton Pereira Leal Gestor de RH, CRA: 2.01661
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SINDICATO DOS SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGAPORA

FORULARIO BY ANALISE DO CONTRACHEQUE DO SERVIDOR
PROGRESSAO HORIZONTAL POR AVALIAGAO.

DADOS REFERENTES AO ANO DE 2017
- Todos os dados solicitados aqui, poderdo ser
extraidos dos contracheques;
- Cuidado ao repetir os dados para os demais anos;
veja as informagdes diferentes.

Nome:

CPF:

Cargo: Classe:
Admissao: / / Nivel:
Carga horéria: ( Horas)

Escolaridade ji reconhecida pela prefeitura:

Graduacdo (), Pés (). Mestre (), Doutor( )

Direitos: Gratificacdes e ou Vantagens:

Quinquénio (%), Anuénio( %),
Regéncia de Classe (%), Deslocamento (%)
Titulagdo/Grat. Aperf. Profissional (%)
Gratificagdo por atuacdo em zonarural (%)

Outros: ( %)

Salario em Fevereiro: (RS, )
Salério em Junho: (RS )
Saldrioemnovembro:(R$__ )

Berenilton Pereira Leal Gestor de RH, CRA: 2.01661
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SINDICATO DOS SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGAPORA

FORULARIO BY ANALISE DO CONTRACHEQUE DO SERVIDOR
PROGRESSAO HORIZONTAL POR AVALIAGAO.

DADOS REFERENTES AO ANO DE 2018
- Todos os dados solicitados aqui, poderdo ser
extraidos dos contracheques;
- Cuidado ao repetir os dados para os demais anos;
veja as informagdes diferentes.

Nome:

CPF:

Cargo: Classe:
Admissao: / / Nivel:
Carga horéria: ( Horas)

Escolaridade ji reconhecida pela prefeitura:

Graduacdo (), Pés (). Mestre (), Doutor( )

Direitos: Gratificacdes e ou Vantagens:

Quinquénio (%), Anuénio( %),
Regéncia de Classe (%), Deslocamento (%)
Titulagdo/Grat. Aperf. Profissional (%)
Gratificagdo por atuacdo em zonarural (%)

Outros: ( %)

Salério em Fevereiro: (RS )
Salério em Junho: (RS )
Saldrioemnovembro:(R$____ )

Berenilton Pereira Leal Gestor de RH, CRA: 2.01661
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SINDICATO DOS SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGAPORA

FORULARIO BY ANALISE DO CONTRACHEQUE DO SERVIDOR
PROGRESSAO HORIZONTAL POR AVALIAGAO.

DADOS REFERENTES AO ANO DE 2019
- Todos os dados solicitados aqui, poderdo ser
extraidos dos contracheques;
- Cuidado ao repetir os dados para os demais anos;
veja as informagdes diferentes.

Nome:

CPF:

Cargo: Classe:
Admissao: / / Nivel:
Carga horéria: ( Horas)

Escolaridade ji reconhecida pela prefeitura:

Graduacdo (), Pés (). Mestre (), Doutor( )

Direitos: Gratificacdes e ou Vantagens:

Quinquénio (%), Anuénio( %),
Regéncia de Classe (%), Deslocamento (%)
Titulagdo/Grat. Aperf. Profissional (%)
Gratificagdo por atuacdo em zonarural (%)

Outros: ( %)

Salério em Fevereiro: (RS )
Salério em Junho: (RS )
Saldrioemnovembro:(R$__ )

Berenilton Pereira Leal Gestor de RH, CRA: 2.01661





